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SONMMAIRE SERVICES

HOTEL DE VILLE ET COMMUNAUTAIRE

z Place de la Mairie - 56800 Ploérmel
EQUIPE MUNICIPALE 4 Tél. 02 97 73 20 73 - mairie@ploermel.bzh
z Du lundi au vendredi: 9h-12h et 13h30-17h30
ACTUALITES 7 Samedi : 9h-12h (accueil et état civil)
PLOERMEL COMMUNAUTE... ... 1 POLICE MUNICIPALE
Rue du 12 juin 1944 - 56800 Ploérmel

LOISIRS 12 Tél. 02 97 73 20 90
CONFINEMENT 14 CENTRES COMMUNAL & INTERCOMMUNAL
D’ACTION SOCIALE

COMMERCANTS 16 26 rue du G* Leclerc - 56800 Ploérmel
Tél. 02 97 73 20 75 - cias@ploermel.bzh

ASSOCIATIONS 18 Lundi, mardi, jeudi, vendredi :
, N 9h-12h et 13h30-16h30 / Mercredi: 9h-12h
MEDIATHEQUE 20 BUREAU D'INFORMATION TOURISTIQUE
5 rue du Val - 56800 Ploérmel

SPORT 21 Tél. 02 97 22 36 43
DECOUVERTE 22 contact@broceliande-vacances.com
BUREAU SNCF

TRAVAUX 24 Au bureau d'information touristique
Du mardi au samedi :

AGENDA 25 10h-12h / 14h-17h (18h d'avril a octobre)
TRIBUNES 26 TRANSPORTS SCOLAIRES
Tél. 02 97 72 33 65

Avenue de Guibourg - 56800 Ploérmel
Tél. 02 97 74 08 21
poleculturel@ploermelcommunaute.bzh

MEDIATHEQUE

Cloitre des Carmes - 56800 Ploérmel
Tél. 02 97 74 28 25
mediatheque@ploermel.bzh

ECOLE DE MUSIQUE
Tél. 02 97 74 12 15

POLE DES SPORTS

Centre des Arts Martiaux

Rue Pierre de Coubertin - 56800 Ploérmel
Tél. 02 97 74 05 10

PISCINE

Rue Lieutenant Le Vigouroux - 56800 Ploérmel
Tél. 02 97 93 67 74
piscine@ploermelcommunaute.bzh

MAISON DE L’ENFANCE

Rue Pierre de Coubertin - 56800 Ploermel
Relais Assistants Maternels - Tél. 02 97 73 57 95
Accueil de loisirs - Tél. 02 97 93 68 13
Multi-accueil - Tél. 02 97 93 63 80

POLE TECHNIQUE, AMENAGEMENT ET HABITAT
Place de la Mairie - 56800 Ploérmel

Tél. 02 97 73 20 96
spanc@ploermelcommunaute.bzh
servicestechniques@ploermelcommunaute.bzh
prevention_dechets@ploermelcommunaute.bzh
habitat@ploermelcommunaute.bzh
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EDITO

Le 15 mars dernier, vous nous avez renouvelé votre
confiance des le premier tour des élections municipales.
Mon équipe et moi-méme sommes honorés de cette
reconnaissance pour le travail accompli lors du dernier
mandat, heureux de votre soutien pour mener a leur
terme les projets déja engagés et préts a relever les
nombreux défis qui vont se présenter pendant les six
années a venir. Notre cap reste inchangé : accroitre
’attractivité de Ploérmel, par et pour le bien-étre de
ses habitants.

En mars, Uheure des satisfecit s’est rapidement
évanouie derriere celle des responsabilités. La gestion
de la pandémie du Coronavirus et son lot de mesures
de confinement a provoqué l'arrét de la majeure
partie de l’activité commerciale, conférant a notre
centre-ville une atmospheére inédite.

Aux inquiétudes sanitaires se sont immédiatement
mélées des craintes sur |’avenir économique et sur le
volet social de notre territoire. L’initiative conjointe de
Ploérmel Communauté et de la Région Bretagne pour
instaurer un fonds de soutien aux activités fragilisées
de nos entreprises va accroitre nos chances de passer
cette étape en limitant les dommages. Coté ville, nous
sommes aux cotés des commercants du centre-ville
pour trouver des solutions d’extensions des terrasses,
’utilisation de nouveaux modes de consommation, la
mise en place de solidarités territoriales...

Toutes les conséquences économiques de cette crise
ne sont pas encore connues et je maintiendrai une
écoute active de la situation de chacun des acteurs
économiques de notre cité et plus largement du
territoire. D’ici quelques jours, la saison touristique
va commencer. Gageons que tous nos efforts depuis
de nombreuses années pour accroitre |’attractivité
de notre territoire vont porter leurs fruits et que les
visiteurs seront au rendez-vous.

Les services publics de lacommune et de lacommunauté
de communes ont également été coordonnés de facon
exemplaire : ouverture des écoles, |’assistance
aux plus démunis, le soutien aux personnes agées a
domicile... Pour chaque situation nous avons mis en
ceuvre avec pragmatisme les décisions ministérielles.
Le couple Etat-Commune a placé les élus de terrain en
premiére ligne. Ma priorité était d’apporter le meilleur
service a chacun de vous.

Vers un nouveau Ploéermel

Le centre hospitalier de Ploérmel était également
sollicité pour accueillir d’éventuels cas de malades
du Covid-19, en complément du centre hospitalier de
Vannes. Le suivi rigoureux des mesures de confinement
etlaréactivité desservices nous ont permis de surmonter
cette épreuve dans les meilleures conditions possibles.
Nous ne pouvons que féliciter tous nos acteurs locaux
qui ceuvrent pour notre sécurité sanitaire.

Le 13 avril, j’ai commandé 45 000 masques a livrer
deux semaines plus tard. Voyant ensuite que notre
fournisseur n’honorerait pas sa parole écrite, et aprés
de hautes luttes pour trouver une issue la plus rapide
possible, nous avons enfin pu offrir a chaque habitant
cet outil premier de protection. La encore, élus et
personnels municipaux ont travaillé de conserve pour
une distribution dans de bonnes conditions.

« Il y aura un avant et un aprés » nous prédisait le
Président de la République le 18 mars. Peut-étre
allons-nous chercher a consommer plus localement.
Certainement allons-nous porter un regard renouvelé
sur notre environnement immédiat. Assurément, nous
construirons un cadre de vie dynamique et attractif,
alternative crédible a la métropolisation, posée jusqu’a
présent comme unique chemin de développement.

La mutation de Ploérmel a été engagée au cours
du mandat passé. Mais cela prend du temps, trop
a mon golt. Aujourd’hui, vous étes témoins de
’élévation de nombreuses grues au-dessus de nos
toits. La rénovation de notre patrimoine avec la
réhabilitation du Couvent des Carmélites, ’ouverture
de nouveaux espaces résidentiels aux quatre coins de
la ville, le renforcement de notre tissu commercial et
’implantation de nouvelles unités de production sont
les fruits d’un travail quotidien de toute une équipe
d’élus a pied d’ceuvre, bien accompagné par une
équipe administrative solide et performante. Votre
confiance renouvelée, nous allons redoubler d’efforts
et construire avec vous notre projet de dynamisation
de notre ville : Ploérmel 2035.

Patrick LE DIFFON

Maire de Ploérmel

Président de Ploérmel Communauté
Conseiller Régional de Bretagne
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ELECTIONS

Votre nouveau consell municipd

Suite aux élections municipales du 15 mars dernier, vous avez élu au
1¢" tour Monsieur Patrick LE DIFFON, qui entame donc un second mandat
a la Ville de Ploérmel. Ces élections entrainent la composition d'un
nouveau conseil municipal, composé du Maire, de ses adjoints et des
conseillers municipaux.

Le conseil municipal du mardi 26 mai s'est déroulé sans public, a
cause des mesures sanitaires. La Ville a proposé une retransmisson en
direct sur le site Internet ploermel.bzh : vous étiez plus d'une centaine
d'internautes connectés !

Patrick LE DIFFON
MAIRE

ADJOINTS MUNICIPAUX

Maurice OLIVIER Fabienne JOSSE Jacques MIKUSINSKI
1er adjoint & ’Education 2¢ adjointe au Commerce, 3¢ adjoint aux Finances,
et la Jeunesse a l'Animation de la ville et Ressources Humaines et
référente du secteur de Systemes d’Information

St-Jean de Villenard

Chantal NICOLAS Pierre-Jean JARNO Ghislaine DE GIVRE

4¢ adjointe aux 5¢ adjoint a ’Urbanisme 6¢ adjointe a la
Affaires Sociales et a Environnement Communication,

aux Jumelages et
référente du secteur de
Monterrein

Jean-Claude JUMEL Elisabeth DERVAL Stéphane SIMON
7¢ adjoint aux Travaux 8¢ adjointe a 9¢ adjoint aux Sports
et a la Sécurité ’Administration Générale et aux Associations

et aux Cimetiéres
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ELECTIONS

CONSEILLERS
MUNICIPAUX
DELEGUES

Christian GAVAUD
Conseiller municipal
délégué aux Travaux

et a la Gestion
Evénementielle

Maryannick NICOLAZO
Conseillere municipale
déléguée aux Associations

Bernard OGER
Conseiller municipal
délégué au Patrimoine,
au Tourisme, a la Vie en
Ville et au pilotage de
"Ploérmel 2035"

Jean-Michel

Conseiller municipal
délégué a la Santé

Hélene DE ROECK
Conseillére municipale
déléguée au Commerce

Alain HERVE
Conseiller municipal
délégué a la Culture

Monique GARAUD
Conseillére municipale
déléguée au Controle de
Gestion

Rozenn HELUARD
Conseillére municipale
déléguée a la Vie en
Campagne

LA VILLE DE PLOERMEL LES REMERCIE!

La Ville de Ploérmel souhaite tout particulierement remercier les conseillers municipaux qui ne repartent pas
pour un nouveau mandat, mais qui ont ceuvré pendant de nombreuses années pour leur ville. Nos remerciements
a Lucien Le Borgne, Brigitte Thomas, Marcel Benoit, Marc Moureau, Valéry Havard, Laétitia Ethoré,
Michel Orand, Patricia Dejoie, Thierry Melin, Marie-Thérése Février, Mohamed Azgag, Servane Lecornier,
Marine Chapel, Béatrice Le Marre, Régine Kerouedan, Arnaud Le Piouf, Paul Anselin, Myriam Alloyer et

Camille Siro.

Merci enfin a Hervé Gillard, directeur de cabinet du maire, qui s'en va pour une retraite bien méritée !
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ELECTIONS

CONSEILLERS MUNICIPAUX

Laurence ROPERT

Yann ABABOU

Emeline TOSTIVINT Gérard PAYOT Dominique GUILLIER

Ghislaine COUDE-PELARD Christophe LAUNAY Manon LEQUITTE
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ACTUALITES

JUMELAGES

Les voyages repousses

La Ville de Ploérmel souhaite transmettre
ses pensées amicales aux organisateurs et
membres des comités de jumelages.

Cette année, en raison du COVID-19, les comités
Franco-Allemand et Franco-Polonais ont di annuler
leurs voyages qui devaient marquer les 40 et 30
années d'amitié entre nos pays respectifs. La Ville
de Ploérmel en profite pour saluer tous ses amis
européens en leur disant a trés bientot pour de
nouvelles rencontres.

NUISANCES SONORES

Respectons la tranqullité de nos

\VOISINS |

Depuis quelques mois, de nombreuses plaintes
sont effectuées concernant des nuisances
sonores. Voici un rappel des réglementations
pour assurer la tranquillité de tous.

Pour rappel, méme avant 22h, tout bruit génant
peut étre sanctionné ! Pour chacune de vos activités
(bricolage, tonte de pelouse), des créneaux sont
définis afin de limiter la géne aupres des voisins. Aussi,
pensez a respecter les horaires suivants :

o les jours ouvrables : de 8h30 a 12h et de 14h a 19h,
o les samedis : de 9h a 12h et de 15h a 19h,
« les dimanches et jours fériés : de 10h a 12h.

ALARADI

| es écoliers prennent fontenne |

En partenariat avec la radio Timbre FM basée
a Augan, les écoliers de la circonscription de
Ploérmel ont participé a |’enregistrement de
podcasts. Une expérience enrichissante !

Les enseignants et les éléves des écoles de Ploérmel
ont préparé une série d'émissions diffusées sur
Timbre FM, chaque matin d'école a 10h30. Abordant des
thémes multiples (des histoires, du sport, des maths,
des quizz, etc.) chaque épisode invite a se détendre et
a apprendre !

L’émission dans laquelle les éléves font une apparition
s’intitule “Les Confinés tendent Uoreille” et est
disponible en podcast sur le site Internet ploermel.bzh

ole

o

RENTREE SERENE POUR
LES ELEVES

En sortie de confinement, les éleves des écoles
publiques Jules Verne et Francoise Dolto ont retrouvé
leurs salles de classe. Malgré les mesures sanitaires,
ces derniers n’étaient pas trop désorientés et
contents de retrouver leurs camarades.
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ACTUALITES

MISSIONLOCALE

Boostez votre avenr

La Mission Locale propose un accompagnement
personnalisé aux jeunes agés de 16 a 25 ans,
et les guide dans leurs projets professionnels,
la recherche de logement, la santé, la mobilité
ou les ressources. Profitez-en pour prendre en
main votre avenir !

RENCONTREZ UN PROFESSIONNEL PRES DE CHEZ
VOUS

Une équipe de 13 professionnels vous accueille avec
bienveillance et détermination a Ploérmel et sur
les lieux de permanence : Guer, Josselin, La Trinité-
Porhoét, Malestroit, Mauron, Ménéac et Sérent. La
Mission Locale et ses 40 ans d’expérience veille sur
les jeunes confrontés aux réalités d’un territoire
en constante évolution, sur les domaines suivants :
la mobilité, la santé, "autonomie, la confiance, les
qualifications, le logement, ’emploi et la formation.

Pour atteindre ces objectifs, différents outils
d’accompagnement sont proposés aux jeunes comme :

o le parcours personnalisé d’accompagnement vers
I’emploi et "autonomie,

« le fonds d’aide aux jeunes,

« le parrainage,

« la Start’Apprentissage avec les CFA,

o 'opération Agir et Booster son quotidien,

o utilisation des outils numériques,

« la Garantie Jeunes.

VOTRE BUREAU DE POSTE EVOLUE

De nouveaux horares pour les usagers

L’aviez-vous remarqué ? Depuis le mois de
mars, le bureau de poste de Ploérmel a modifié
ses horaires d’ouverture au public. Pourquoi ?
Comment ? Les réponses ici.

Pour répondre a la demande des habitants et
s’adapter aux habitudes de travail, le bureau de Poste
de Ploérmel, situé Place Sénéchal Perret, a adopté
depuis quelques semaines de nouveaux horaires
d’ouverture.

Désormais, les usagers pourront s’y rendre du lundi au
vendredi de 10h a 17h30, en continu. Le samedi, le
bureau sera ouvert de 9h a 12h. Ces nouveaux horaires
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LA GARANTIE JEUNES

La Garantie Jeunes permet d’accompagner les jeunes
en situation de précarité sociale et financiéere vers
’autonomie par ’emploi au travers d’une démarche
personnalisée et d’une garantie de ressources. Depuis
2015, 221 jeunes ont bénéficié de cette aide qui
contractualise un engagement entre la Mission Locale
et le jeune, selon des critéres d’éligibilité. Le parcours
se caractérise par :

 des ateliers aux thématiques variées pour une
durée allant de 4 a 6 semaines,

 un accompagnement personnalisé et individualisé,

» une aide mensuelle de 490 € pour sécuriser le
parcours sous réserve du respect de l’engagement.

Cetaccompagnement sur mesure est pour eux l’occasion
de définir leur propre parcours professionnel.

Contact
02 97 73 57 00 ou par mail a ml-ploermel@mlceb.org

Horaires douverture
Du lundi au vendredi de 8h30-12h et 13h30-17h30
(17h le vendredi)

9, rue du Val a Ploérmel

> =
<

LA POSTE

permettront a chacun de déposer son courrier,
récupérer son colis ou faire des opérations financiéres
sur son temps de pause le midi.

EN SORTIE DE CONFINEMENT

Quelques semaines aprés linstauration de ces
nouveaux horaires d’ouverture, le coronavirus a
fait son apparition et est venu perturber cette
nouvelle organisation. Néanmoins, depuis la sortie du
confinement, les nouveaux horaires de La Poste sont
opérationnels.

Les informations de votre bureau de poste sur le
site Internet laposte.fr



e

ACTUALITES

I

LA DLOERMELJAI \5

y, Ledmn 2Q?@ en suspens_

Chaque année, La Ploérmelaise réunit des
milliers de coureurs et de marcheurs au profit
de la lutte contre le cancer. Mais le doute plane
quant a la tenue de la 10¢ édition, prévue en
septembre prochain.

Il faudra patienter avant d’espérer pouvoir s’inscrire
a la 10¢ édition de la Ploérmelaise, une marche/
course organisée pour récolter des fonds pour la
lutte contre le cancer. Normalement prévue le
dimanche 20 septembre 2020, [’édition est menacée
par ’épidémie de COVID-19. Pour autant, Maryse
Keryhuel, présidente de ’association, garde le moral
et attend avec impatience de pouvoir annoncer ou
non U'ouverture des inscriptions : « Il est clair que
dans [’état actuel des choses, [’édition 2020 ne
peut avoir lieu. Nous sommes dans [’attente de
nouvelles directives au cours de [’été concernant les
autorisations de rassemblement ». Une chose est slire
pour la présidente, si l’événement doit avoir lieu, il
ne le sera pas dans les conditions habituelles : « Notre
objectif est de récolter des fonds, donc tout dépendra
de U’affluence possible. Des questions subsistent quant
al’achat des t-shirts si jamais U’affluence est réduite ».

COVID-19

L’association réfléchit déja a des solutions de repli
en cas d’annulation, comme des campagnes de dons.
Mais pour l’instant, l’espoir de voir les coureurs et
marcheurs sur la ligne de départ est toujours présent :
« Il faut garder la motivation, et remobiliser les
troupes suite au confinement » conclut la présidente.

10 ANS DE COMBAT DU CANCER

Cette année doit marquer le 10¢ anniversaire de la
Ploérmelaise. La course, créée en 2011, récolte
des fonds pour la recherche, dans le but de vaincre
le cancer colorectal. Lors de chaque édition, les
Ploérmelais mais aussi les habitants des communes
voisines répondent présents, et l’événement bat des
records d’affluence : la barre des 2 000 participants
a été franchie en 2019 ! ’association du méme nom
créée en 2017 a en 2019 reversé 30 000 €, une somme
partagée entre la ligue contre le cancer, ’hopital de
Ploérmel et ’association PatPlo. Il n’y a plus qu’a
patienter jusqu’a la décision du gouvernement, dans
les semaines qui viennent.

K [El 4 laploermelaise.org

SUCCES POUR LA DISTRBUTION
DES MASQUES

Les 28 et 29 mai derniers, la Ville de Ploérmel a entrepris la
distribution des masques de protection au COVID-19. Sous la
forme d’un drive, les habitants se sont rendus en voiture Place
de la Gare. Les Ploérmelais étaient répartis en fonction des
bureaux de vote. Ainsi chacun devait se présenter dans l'allée
correspondant a son numéro de bureau de vote figurant sur la
carte d’électeur. Aprés avoir présenté les piéces justificatives
(carte d’identité, carte d’électeur et relevé d’imposition pour
connaitre le nombre de parts), les habitants ont pu repartir avec
un masque pour chacun des membres du foyer.
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ACTUALITES

Votre enfant a 16 ans ? Il est temps pour lui/ elle
de passer par I’étape du RCO, le Recensement
Citoyen Obligatoire. Comment faire ? Toutes les
réponses ici.

Chaque fille et garcon agé de 16 ans doit effectuer
son recensement citoyen obligatoire. Pour ce faire,
plusieurs étapes sont requises :

Rendez-vous dans la mairie du lieu de domicile

des parents. Si la personne réside a ’étranger,
adressez-vous au consulat ou au service diplomatique
de France. Enfin, il est également possible de réaliser
la démarche directement en ligne. Rendez-vous sur le
site Internet ploermel.bzh !

Lorsque vos documents seront validés, une

attestation de recensement vous sera délivrée.
Elle sera nécessaire notamment pour vous présenter
aux examens ou concours publics. Elle doit étre
soigneusement conservée car les mairies ne délivrent
pas de duplicata. En cas de perte ou de vol, il est
toutefois possible de demander un justificatif au
bureau du Service National dont vous dépendez. Il
s’agit du Centre du Service National de Brest pour le
secteur de Ploérmel.

En cas d’absence de recensement dans les délais,

vous serez en situation d’irrégularité. Il vous sera
impossible de passer des examens d’Etat tels que le
baccalauréat. Pour régulariser votre situation, vous
devez avant vos 25 ans, vous déclarer auprés de votre
mairie, consulat ou service diplomatique de France,
qui vous remettront alors votre attestation.

Suite a votre recensement, vous devrez faire part
aux autorités militaires de tout changement de
situation.

La derniére étape de recensement est la

participation a la Journée de Défense et
Citoyenneté (JDC). Elle s’impose a toutes les femmes
et tous les hommes avant l’age de 18 ans, et est
réalisable jusqu’a l’age de 25 ans. Cette journée
permet de rappeler a chacun que la liberté pour
laquelle les forces armées ceuvrent au quotidien a un
prix. C’est une occasion unique d’entrer en contact
avec la communauté militaire et de découvrir de
multiples branches et spécialités de ’armée.

Contactez le service Population et Citoyenneté de la
Ville de Ploérmel au 02 97 73 20 73

émoration
2l e

UNE CEREMONIE DU 8 MA
ENPETIT COMITE

Le 8 mai dernier, le maire de Ploérmel s’est
rendu Place d’Armes pour se recueillir devant le
monument aux morts, en hommage a nos héros de
la seconde Guerre Mondiale. Une cérémonie qui
s’est déroulée dans lintimité la plus stricte, du
fait des mesures sanitaires imposées dans le cadre
du COVID-19. Mr le Maire était accompagné de
Paul MOLAC, député de la 4¢ circonscription
du Morbihan, Patrick VAUTIER, Sous-Préfet
Pontivy-Ploérmel, Pierre LECLERRE, président
de la FNACA, Marcel BERGAMASCO, président de
[’amicale des FFI et combattants volontaires,
et Pierre DE QUATREBARBES, chef d’escadron de la
compagnie de gendarmerie de Ploérmel.



La Région Bretagne, la Banque des Territoires,
les 4 départements et [I’ensemble des
Etablissements Publics de Coopération
Intercommunale bretons se sont associés pour
créer le fonds COVID Résistance Bretagne doté
de 27,5 ME.

Cette aide vise a maintenir la vitalité du territoire
breton en accordant des avances remboursables aux
associations, indépendants et tres petites entreprises
(TPE) qui présentent un besoin urgent de trésorerie,
non couvert par le financement bancaire, dans ce
contexte de crise sanitaire.

Ploérmel Communauté a souhaité adhérer a ce fonds
COVID Résistance en y consacrant 2 € par habitant
de son territoire, soit 42 044 habitants. La somme de
84 088 € a donc été allouée par Ploérmel Communauté
a ce dispositif. Au total, 340 000 € sont dédiés
au territoire intercommunal. Ce fonds, géré via
BpiFrance, s’inscrit dans un principe de subsidiarité,
en complément des autres dispositifs opérés par [’Etat,
les collectivités territoriales et leurs partenaires,
et vise a apporter la trésorerie indispensable a la
poursuite de ’activité des bénéficiaires.

COVID Resistance

LE FONDS DE SOUTIEN AUX PETITES ENTREPRISES ET ASSOCIATIONS

Cofinance par les collectivités en Bretagne :

r\l BANQUE des | i@
'’ TERRITOIRES | (=23

Ce dispositif vise a soutenir les acteurs économiques,
entreprises et associations qui présentent un besoin
de trésorerie, et de contribuer au maintien de
secteurs dont l’activité est essentielle a la vitalité des
territoires. Les types d’aides accordées dans le cadre
de ce fonds le sont sous forme d’avance remboursable
(prét) d’une durée de 36 mois dont 18 de différé de
remboursement, sans intéréts ni garantie. Le montant
de ’avance remboursable est déterminé en fonction
du besoin de trésorerie pour assurer les dépenses
essentielles pour le maintien et la reprise de ’activité
(exclusion faite des dépenses éligibles aux mesures :
état de report/annulation de charges).

le montant de l’avance s’éleve de 3 500 a

10 000 €. Le besoin de trésorerie a couvrir est supérieur a 3 500 € et inférieur a 25% du chiffre

d’affaires annualisé dans la limite de 30 000 €.

le montant de ’avance : de 3 500 a 30 000 €. Le besoin de
trésorerie a couvrir est supérieur a 3 500 € et inférieur a 25% du chiffre d’affaires annualisé dans la
limite de 50 000 €. Si le bénéficiaire est également éligible a une aide du Fonds national de solidarité
(volet 1 ou 2), un montant forfaitaire de 1 500 € est automatiquement déduit de l’avance accordée.
Pour consulter la fiche de présentation du dispositif, rendez-vous sur le site de la Région Bretagne.
Pour le dépot des demandes, il sera possible sur www.covid-resistance.bretagne.bzh

/1]



" AULAC AU DUC £

LE SAVIEZ-VOUS ?

Le Lac au Duc est un des plus grands lacs de
Bretagne. Autrefois marais insalubre, la légende
raconte que la béte de Guibourg sévissait pres de
ces eaux troubles. Armel, le moine fondateur de
la future citée des ducs, apprivoisa ce dragon. Au
Xle siecle, les moines de Saint-Gildas-de-Rhuys
aménagerent 'étang, construisirent une digue et
établirent des moulins tout autour. Plus tard, le
duc Jean 1° se prit d'affection pour cet ancien
marais, désormais dénommé l'Etang puis le Lac
au Duc.

Aujourdhui, il vous invite a l'éveil des sens et
offre tout un panel de loisirs toute l'année, pour
votre plaisir !

Informations : ploermelcommunaute.bzh / broceliande-vacances.com

SPORT, CULTURE ET DETENTE

Cet été, profitez a votre rythme et dans un cadre
naturel somptueux des nombreuses activités
proposées par la Base de Loisirs sur les rives du
Lac au Duc. Sport, détente ou balades, il y en
aura pour tous les godts !

Découvrez également de nombreuses activités sur
'eau, de la tranquillité du pédalo aux sensations
fortes du ski nautique.

En tenant compte du contexte sanitaire de ces
derniers mois, Ploérmel Communauté souhaite
proposer aux habitants et aux touristes une
programmation estivale de qualité et accessible
pour tous les publics, entre concerts et animations
sportives.

Office de tourisme : 02 97 22 36 43

De nouvelles INnfrostructures

Ploérmel Communauté a investi dans des surfaces sportives avec la création de deux
terrains de badminton extérieur, l'un en dur et 'autre en sable. Les courts de tennis ont §
également été rénovés, offrant un panel d'activités aux visiteurs. .
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CONFINENVENT

«Les IFme o/

\

La Police Municipale de Ploérmel se réjouit :
les 50 jours de confinement ont été trés bien
respectés. Pour autant, leur activité ne s’est
pas arrétée, entre rondes et préparation du
marché.

Pendant presque deux mois, la ville s’est endormie.
Difficile de croiser quelqu’un dans les rues, et pour
le responsable de la Police Municipale de Ploérmel,
Nicolas Rivalan, c’est une satisfaction : « Les habitants
ont été trés respectueux du confinement. Nous
n’avons pas constaté de rassemblements, et avons
croisé tres peu de monde dans les rues ».

Quelques récalcitrants ont quand méme été controlés a
plusieurs reprises, mais sans gravité : « Ce sont surtout
des personnes agées qui souffraient de l’isolement.
Ces cas tres rares étaient apercus a plusieurs reprises
dans la journée, mais en leur rappelant les regles
tout est rentré dans ’ordre ».

DANS LES ECOLES

-

' POLICEMUNICIPALE
! - A e =
ont respecte le CcoNnf lnenzent »

LA PREPARATION ACTIVE DU MARCHE

Suite a l'autorisation donnée par la préfecture de
maintenir les marchés, les agents de police ont di
tenir compte des nouvelles régles pour la tenue du
marché hebdomadaire : « Il a fallu réorganiser les
allées, en passant de 70 a 15 exposants. Les mesures
de distanciation physique étaient également de
rigueur ».

Depuis le déconfinement, le marché a retrouvé ses
70 exposants, mais la surface a été étendue : « Des
rues supplémentaires sont occupées pour que les files
d’attente ne se chevauchent pas et que les mesures
d’hygiene soient bien respectées ». Entre télétravail
et présence sur le terrain, la Police Municipale était
bien présente pour veiller sur vous !

Police Municipale : 02 97 73 20 90

Service minimum en periode de confinement

Dans les écoles de la commune, les enfants du
personnel prioritaire ont bénéficié d'un accueil
minimum. Et lorsque le déconfinement a été
prononcé, l’ensemble du personnel éducatif
s’est affairé a proposer des conditions d’accueil
optimales.

Les établissements scolaires de Ploérmel sont restés
mobilisés tout au long de la période de confinement
avec l’accueil des personnels prioritaires, tant a
St-Joseph, St-Louis que dans les écoles publiques.

Pour ces derniéres, un regroupement des enfants a
été opéré a ’école Francoise Dolto. Ainsi, en lien
avec la mairie de Gourhel et I’Education Nationale,
les petits gourhelois ont pu étre accueillis a ’école
Francoise Dolto lorsque cela s’est avéré nécessaire.
Les services de garderie et de restauration scolaire
ont été adaptés et mis en ceuvre au plus prés des
besoins des familles. En cette période exceptionnelle,
la collectivité a décidé d’appliquer une gratuité des
services pour ces familles prioritaires.



CONFINENVENT

UN PROTOCOLE DE DECONFINEMENT

Dans le cadre de la réouverture des écoles, une
réorganisation compléte des services a été mise
en ceuvre pour appliquer les gestes barriéres et les
distanciations physiques préconisées par I’Education
Nationale. De nouveaux protocoles d’entretien ont
également été instaurés. Compte-tenu des effectifs
moins importants, une partie des agents a été
réaffectée a Uentretien des locaux afin d’assurer a
minima deux désinfections par jour des sanitaires,
interrupteurs, poignées de portes, lavabos, etc. Dans
les restaurants scolaires des écoles publiques, les
repas sont toujours préparés sur site, mais les enfants

SOLIDARITE

sont désormais moins nombreux sur chaque table et
installés en quinconce. Les cours de récréation ont
également été réaménagées pour éviter les contacts
entre enfants de classes différentes.

JE M'INSCRIS A L'ECOLE !

Les enfants nés en 2017 et 2018
peuvent dés a présent étre inscrits
a lécole pour la rentrée 2020 !
Renseignements sur le site Internet
ploermel.bzh.

Le CCAS et le CIAS & pled dceuvre pendaont [epidemie

Pendant la durée du confinement encore plus
que d'habitude, le Centre Communal d’Action
Sociale et le Centre Intercommunal d’Action
Sociale ont ceuvré auprés des habitants en
situation d’isolement ou de précarité, afin de
les aider a surmonter ces deux mois particuliers.

Agissant au quotidien pour la population, le Centre
Communal d’Action Sociale a déployé son aide aupres
des personnes agées en situation d’isolement. Afin de
rompre la solitude, un service d’écoute téléphonique
a été mis en place, a destination des plus de
75 ans de la ville. Aprés un gros travail qui a mobilisé
tout le service pour collecter via les pages blanches
’ensemble de numéros de téléphone, les bénéficiaires
ont rapidement apprécié la démarche, qui avait pour
but d’écouter les personnes parfois angoissées, de
trouver des réponses a des problématiques telles
que les courses, les médicaments et de répondre a
leurs questions. Les agents du service des Sports
de Ploérmel Communauté sont également venus en
aide aux agents du CCAS pour le service d’écoute
téléphonique. Finalement les solidarités familiales
et de voisinage ont joué leur role mais ce dispositif
a permis de rester en contact avec les personnes
fragiles et isolées.

Un soutien a également été apporté concernant les
courses. Le service de transport pour les courses
« du lien au quotidien » était maintenu vers les
supermarchés et vers le marché, permettant aux
personnes dans le besoin de se rendre jusqu’a leur
point d’achat habituel.

LE CIAS ET LA LIVRAISON DES COLIS ALIMENTAIRES

L’épicerie sociale, gérée par le Centre Intercommunal
d’Action Sociale s’est transformée en « épicerie
ambulante » avec la livraison a domicile de colis
alimentaires. Un important travail des bénévoles a
été effectué pour la préparation des colis et plusieurs
bénévoles et agents ont été mobilisés pour livrer
chaque semaine une soixantaine de colis.

Plus globalement par téléphone et si nécessité en
rendez-vous physique, les demandes sociales urgentes
ont continué a étre traitées par les agents du Pole
Social.

Coté enfance, avec le Relais Intercommunal
Parent Assistante Maternelle Enfants, les familles
et assistantes maternelles ont pu avoir des
rendez-vous téléphoniques et des échanges par mail.
Le multiaccueil est resté ouvert et a recu les enfants
du personnel prioritaire tout au long du confinement.

etier 2 AN




CONMNERCANTS

DUMOUVEMENT CHEZVOS COMMERGCANTS

OUVERTURE

4, rue du Val

o COCCIMARKET (épicerie)

* LE BONHEUR EN FLEURS (fleuriste)
1, rue des Francs Bourgeois

« BRETAGNE CHASSE ET PECHE
Place de la Mairie

« BREIZH INTERIM
13, rue Beaumanoir

REPRISE

« LE CAFE DE LA TOUR
Place d’Armes

PROCHAINEMENT

o SUBWAY (restauration rapide)
Rue des Patarins

Ouverture en septembre 2020
o LA CANOPEE (librairie)

Rue des Herses
Ouverture en septembre 2020

EPICERIE « LA CULTURE DU GOUT »

| es bienfaits de 1a livraison & domicile

Malgré le confinement, |’épicerie « La Culture
du Goidt » a maintenu son activité auprés des
habitants. Le service de livraison proposé toute
I’année a résonné encore plus fort pendant ces
deux mois de confinement.

Depuis 5 ans, U’épicerie « La Culture du Golt » a
Ploermel alimente les habitants, entre gros paniers
de courses et dépannages du dimanche. Et ce n’est
pas le confinement qui a entaché le dynamisme et le
service de ses co-gérants.

En plein-centre-ville de Ploermel, Place La Mennais,
’épicerie approvisionne les habitants en denrées
alimentaires et en titres de presse. A sa téte,
Mariette, Lucien et leur fille Candice ceuvrent pour
proposer aux clients des produits de qualité et pour la
plupart des produits frais issus de productions locales :
« Candice est présente a la boutique le matin et
Lucien ’aprés-midi » précise Mariette.

LE SUCCES DES LIVRAISONS

Pendant prés de deux mois, |’épicerie a été comme
tout le monde confrontée aux mesures sanitaires dues
a U’épidémie de COVID-19. Néanmoins, en tant que
commerce alimentaire et fournisseur de titres de
presse, ’enseigne a pu rester ouverte, pour le plus
grand soulagement des gérants mais aussi des clients :
« L’activité a bien tourné malgré le confinement.
Nous avons multiplié par deux notre clientele ». En
plus des ventes en boutique, les gérants ont pu étoffer
un service qui existait déja avant le confinement : les
livraisons a domicile. Un avantage pour les clients
bloqués chez eux : « nous avons doublé nos livraisons

pendant cette période. Nous avons eu de tres bons
retours de ce dispositif, et aujourd’hui nous livrons
encore ceux qui nous ont sollicités pendant le
confinement. Ce service est essentiel et encore plus
pendant une telle période » conclut Mariette.

Pour commander, c’est trés simple : téléphonez a
|’épicerie. Enoncez votre commande, et vous serez
livré : les livraisons sont assurées tous les jours.

Contact
0297 75 31 36

Horaires douverture

Du lundi au vendredi de 7h a 13h et de 15h a 19h30
Le samedi de 7h30 a 13h et de 15h a 19h30

Le dimanche de 8h a 13h

15, Place Lamennais
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& GEQRGES BOIDIN'* /=

Le createUrdupetitmonde

La période du Premier Empire n’a plus de
secrets pour Georges Boidin, créateur et
décorateur de figurines a Ploeérmel. De passion
a activité professionnelle, [’artisan nous
ouvre les portes de son atelier, ou un monde
miniature prend vie.

Installé a Ploérmel depuis 2000, Georges Boidin
ne compte plus les heures passées a son atelier, au
14, rue du Pardon. Plusieurs fois par semaine, le
créateur s’y rend pour confectionner des personnages
hauts de quelques centimetres seulement. Une passion
apparue des I’age de 8 ans : « J’ai commencé par créer
des éléments avec de la pdte a modeler scolaire,
avant de passer a des matériaux plus professionnels ».

LE SENS DU DETAIL

Une passion qui se transforme en métier a partir de
2000, lors de son arrivée a Ploérmel, et aujourd’hui
le créateur répond a de nombreuses commandes
de passionnés et de collectionneurs : « Il y a une
possibilité infinie de personnages militaires a
représenter, car les uniformes sont trés variés. Je
m’attache a respecter scrupuleusement [’habit des
soldats de chaque époque, car tous possédent des
uniformes aux caractéristiques propres. Les gens
qui commandent des pieces sont trés attentifs a
chaque détail.» Cela implique pour le créateur une
connaissance parfaite de |’époque concernée : « Je
m’inspire des livres d’Histoire, de revues, et de tout
ce qui a pu étre retrouvé ou conservé de [’Histoire.»

UNE CREATION MINUTIEUSE

Aujourd’hui, Georges Boidin produit ses figurines a
’échelle 1/32, soit 5 ou 6 centimétres de hauteur :
« C’est la taille standard pour une figurine, pas trop
grande mais qui permet quand méme de montrer de
nombreux détails des uniformes » précise ’artiste.
De nombreuses étapes jalonnent la création de
ces pieces d’exception. D’abord le sculptage du
prototype, puis le moulage de la matiére, un alliage
d’étain et de plomb, dans de [’élastomére, lui
permettant de pouvoir reproduire des piéces déja
faites. L’artisan soude ensuite les différentes parties
(bras, jambes, armes) puis poli et décore ses pieces.
Un travail plein de minutie : « A partir d’un moule

je peux recréer les 10 ou 15 personnages d’un
régiment. Méme la monture des soldats a le droit a
son harnachement, en cuir celui-ci. »

| -
A ¢ SR

LA TRANSMISSION DU SAVOIR

Ses créations, il les vend et les expose, et prend
également du temps pour partager sa passion des
miniatures aux écoliers : « J’interviens 5 jours par
semaine dans les écoles pour animer des ateliers sur
la pause du midi. » Un moment de partage unique au
coeur des miniatures.

Contact : 06 80 06 54 22 - georges.boidin@yahoo.fr
soldatsplomb.fr
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L’association du Poker Club Ploérmel rassemble
depuis 2013 une cinquantaine de joueurs. Entre
enchéres et coups de bluff, chacun apprend a
son rythme a devenir un fin stratége.

Débutants ou confirmés, ils sont une cinquantaine
a se retrouver chaque mercredi dans la salle des
Carmes, pour quelques parties endiablées de poker.
Si les premiers joueurs se retrouvaient au départ au
bowling de Ploérmel, une association a été créée il y
a maintenant 7 ans : « Nos pratiquants ont entre 22 et
70ans, c’est assez varié, avec unpublic essentiellement
masculin, bien que nous accueillons tout le monde »
affirme Benoit Angely, membre actif de ’association.

UNE SAISON DE SEPTEMBRE A JUIN

Chaque mercredi, les licenciés se retrouvent et
s’affrontent donc sous forme de tournois, avec a la
clé quelques petits cadeaux pour les vainqueurs :
« Mis a part [’adhésion a [’année, nous ne jouons pas
d’argent lors de nos rendez-vous. C’est uniquement
pour le plaisir du jeu et les moments conviviaux que
cela procure.»

GEMLAVIE

[ association qui rormpt lisolement

L’association Gem La Vie existe depuis 2013 a
Ploérmel. En 2019, prés de 70 adhérents ont
franchi la porte de I’association.

« Certains se tournent vers nous pour rompre
U’isolement, d’autres pour créer du lien social ou
retrouver confiance en eux » explique |’animatrice de
’association, Anne-Sophie Pesez.

LE PRINCIPE D’AUTONOMIE

Habitants de Ploérmel ou des environs, ils se retrouvent
chaque semaine pour partager des moments de
convivialité a travers des activités ou des sorties :
« Chaque adhérent propose des activités dont il

Palior Club Modrmal

Les joueurs se donnent rendez-vous pour des parties
sur table, mais également en ligne : « certains de nos
adhérents jouent avec nous exclusivement en ligne,
du fait de leur indisponibilité le mercredi » précise
Benoit Angely.

DANS L’ATTENTE DU RETOUR AU JEU

Cette année, le club organisait un grand événement
rassemblant 480 joueurs au dojo, pour un tournoi
réparti sur 4 journées, avant des finales sur 2 jours.
Malheureusement, si les deux premiéres journées
ont pu avoir lieu, la suite a été stoppée pour cause
de confinement : « Nous conservons les résultats
acquis avant la coupure, et nous terminerons colte
que colte [’événement, méme si nous devons encore
patienter un peu pour cela. » A ’avenir, |’association
grandissante espére trouver un local plus adapté
a leur pratique, afin de pouvoir accueillir d’autres
événements et développer leur activité aupres du
grand public.

H ] ploermel-poker.com

a envie, puis le conseil d’administration décide du
programme selon ce qui a été proposé ». Ici, c’est
le principe d’autonomie qui domine : « les adhérents
ont le pouvoir, nous leur montrons que nous avons
confiance en eux et nous sommes la uniquement pour
gérer les aspects plus techniques ou [’organisation
générale ». Une autonomie qui améne certains a se
rencontrer méme en dehors des heures d’ouverture :
« C’est une ambiance familiale, des liens se créent,
certains sont des habitués, d’autres sont justes de
passage mais la cohésion de groupe existe.»
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WILLIAMLE TURNIER

e choix de fengagement
civigue

William Le Turnier vient d’achever une période
de 8 mois comme volontaire en Service Civique.
Cette expérience, c’est au Basket Club Ploérmel
qu’il a choisi de ’effectuer. A I’occasion des 10
ans de ce dispositif international, retour sur
une année riche en expériences pour le jeune
volontaire.

Licencié au club de basket de Ploérmel depuis 7
saisons, William Le Turnier, originaire de Guilliers,
s’est pleinement investi dans son association lors
de cette saison. Son statut : volontaire en Service
Civique, un engagement au service de lintérét
général ouvert aux 16-25 ans, élargi a 30 ans pour
les jeunes en situation de handicap. Accessible
sans condition de diplome, le dispositif qui féte
cette année ses 10 ans indemnise les volontaires et
seffectue en France ou a l'étranger. Pour William,
Uintérét d’effectuer une telle mission était multiple :
« En complément de mes études, je cherchais le
moyen d’acquérir de [’expérience. Le Service Civique
est un moyen idéal de mettre un premier pas dans le
monde professionnel. J’ai donc sollicité le club dans
lequel j’évoluais, une belle opportunité d’autant que
le club a déja accueilli d’autres volontaires avant
moi. »

UN APPUI AU DEVELOPPEMENT DU CLUB

Etudiant en Staps (Sciences et Techniques des
Activités Physiques et Sportives) a ’Université de
Rennes 2, le basketteur a contribué toute la saison au
développement de sa structure d’accueil, aussi bien
du co6té sportif qu’administratif :

« J’avais quelques heures consacrées a [’aspect
communication (photos, réseaux sociaux, site
internet, développement  des  partenariats,
événements) et j’assurais également le coaching
et l’encadrement des jeunes aux entrainements ».
A Uaise dans ses baskets sur le terrain comme au
bureau, le volontaire a pu toucher a différents
domaines  professionnels, et accumuler de

Envie de vous engager ?

Retrouvez toutes les annonces sur
service—civique.gouvir

Uexpérience qui lui servira pour la suite

« Ce dispositif est idéal car il est utile aux deux
parties. Pour moi mais aussi pour le club, car le
développement des associations sportives telles que
le BCP est tres important pour Ploérmel, une ville
sportive qui tend a s’agrandir. »

UN ATOUT INDENIABLE

Pour la présidente du club, Gwénaélle Bouchacot, les
volontaires en Service Civique tels que William sont
une véritable aubaine pour le club : « Consciencieux,
disponibles et réactifs, les quelques volontaires que
nous avons pu accueillir ont été des collaborateurs
exemplaires ayant apporté pleine satisfaction au
club. Grdce a eux, le club a pu mettre en place
plusieurs actions et projets afin de continuer son
développement. Le service civique est un réel atout
pour nous. »

' SERVICE
CIVIQUE

Une mission pour chacun
au service de tous

oiier 2oz TN
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ENPROJET

Prochainement, vos Iivres
oortes & domicile

En lien avec le service de portage de repas,
la Médiathéque de Ploérmel réfléchit a un
dispositif de portage de documents a domicile.
Celui-ci devrait voir le jour au dernier trimestre
2020.

Afin de faciliter ’accés de tous a la Culture, la
Ville de Ploérmel travaille, en lien avec le Centre
Communal d’Action Sociale, sur un projet de portage
de documents auprés des personnes en situation
d’isolement ou ne pouvant se déplacer jusqu’a la
médiathéque. A travers ce dispositif, les objectifs
sont de rompre l’isolement des personnes agées ou
en situation de handicap, en leur proposant un acces
simplifié aux ressources culturelles.

VALORISER LA LECTURE

Dans un premier temps, ce dispositif permettra
a un nouveau public de bénéficier des livres,
magazines, DVD et CD, et de rendre service aux
familles qui manquent de temps et de moyens
pour se déplacer avec une personne agée et/ou en
situation de handicap. A l’avenir, des rencontres
intergénérationnelles pourraient étre organisées a
la médiathéque, favorisant la création de lien social
et permettant a ce nouveau public de partager son
savoir et ses expériences.

Un questionnaire a été créé pour pouvoir sonder le
public visé sur ses envies, et sera diffusé avant la mise
en place du service. Plus d’informations a venir !

CULTURE

Avec Artips, cultivez vos
CONNAISSONCES

La Médiathéque de Ploérmela mis a disposition
des habitants une plateforme d’acces a de
nombreuses références culturelles. Enrichissez
vos connaissances dans de multiples domaines.

Histoire, cinéma, musique, devenez incollable sur
ces domaines grace a la Médiatheque de Ploérmel,
qui vous propose un acces gratuit a de nombreux
articles et références grace a la plateforme Artips.
Pour utiliser ce service, nul besoin d’avoir un
abonnement a la médiathéque, chaque habitant peut
se connecter au dispositif depuis le site Internet de la
Ville. Naviguer sur la Seine avec les impressionnistes,
voyager au coeur de ’Egypte antique ou découvrir les
petits secrets de Paris, c’est ce que la plateforme
vous permettra de faire depuis votre canapé !

ACCEDER AU DISPOSITIF

Pour découvrir des parcours ludiques et accessibles
sur des sujets tres variés, divisés en capsules de
8 minutes, rendez-vous sur le site Internet ploermel.
bzh.

Cliquez sur le lien proposé
z (https://ploermel.artips.fr/register)
Créez votre mot de passe

Entrez le code cadeau JaimePloermel56800 qui
vous offre [’acces gratuit

En cas d'interrogations sur ['utilisation de la
plateforme de culture, n’hésitez pas a écrire a
mediatheque@ploermel.bzh




SPORT

ENTREZDANS LA MELEE!
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Depuis 2016, notre département compte dans
ses rangs une équipe de rugby évoluant au
second niveau professionnel : le RC Vannes.
De quoi donner de I’élan a cette discipline sur
notre territoire, tout comme la nouvelle école
de rugby, actuellement en création a Ploérmel.
Rencontre avec le président du RC Ploérmel et
amoureux du ballon oval : Sylvain Guillotin.

Dans les tuyaux depuis 2019, ’association sportive du
Rugby Club Ploérmel va bien voir le jour, a la rentrée
2020. A sa téte, Sylvain Guillotin, un aficionado du
ballon oval qui souhaite pouvoir développer cette
pratique auprés des jeunes Ploérmelais.

UNE CREATION EN PLUSIEURS ETAPES

« Officiellement, les statuts de [’association existent
depuis 2019. Cependant, le c6té administratif a pris
un peu de temps, et nous nous sommes retrouvés avec
trop peu de joueurs seniors pour pouvoir monter une
équipe de loisir. » Sylvain fait alors un constat : ily a
un réel manque de rugby a Ploérmel : « Les clubs les
plus proches sont a environ 20 kilometres. J’ai alors
émis ’idée de créer une école de rugby en reprenant
les statuts existants ».

Un conseil d’administration est alors mis en place,
et U’école s’appréte a entrer en activité, dés que
la reprise des sports collectifs sera autorisée

« [’objectif n’est pas de rassembler tous les joueurs
des environs, mais que chaque club puisse y trouver
son compte. »

Contact
o Sylvain Guillotin (Président) : 06 17 02 07 97
« Sonia Le Martelot (secrétaire) 06 09 14 07 06

DE 4 A 14 ANS

Dés la reprise, le club pourra accueillir des jeunes
allant des catégories U5 a U14 : « Pour les catégories
au-dessus (de cadets a seniors) nous nécessitons des
formations supplémentaires sur [’encadrement et
U’arbitrage, c’est pourquoi nous ouvrirons aux plus
grands un peu plus tard » précise le président.

Le bureau

L’EPREUVE DU CONFINEMENT

Si la situation du pays ces derniers mois a empéché
le club d’assurer une communication sur son
installation, le confinement n’a pas été de tout
repos pour les dirigeants : « Cela a été [’occasion de
créer notre logo, de sélectionner nos tenues aupreés
des équipementiers et de gérer les derniers aspects
administratifs.» Prochaine étape pour le président
et son équipe, attendre patiemment le retour des
activités sportives collectives pour recruter et
composer les futures équipes : « Pour chaque tranche
d’age, il nous faudrait entre 10 et 15 joueurs pour
former une équipe. » Patience donc avant de pouvoir
participer a votre premiére mélée !

Sylvain Guillotin a commencé le rugby il y a
5 ans, lorsqu'au méme moment son fils s’inscrivait
lui aussi. Depuis, le futur encadrant est conquis :
« Ce sont des valeurs de collectif et de camaraderie,
[’équipe est presque une seconde famille » affirme
celui qui a passé ses diplomes d’éducateur. « J’ai

hate de pouvoir les transmettre aux plus jeunes. »
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IMMERSION

| e « couteau—suisse »

de Ploéermel

Ils veillent chaque jour au bon fonctionnement des équipements de la ville, a la propreté des
rues ou a I’entretien des jardins : les Services Techniques Municipaux ceuvrent toute I’année pour
garantir aux habitants un cadre de vie optimal. Partons a la découverte de l'organisation cachée

derriére I’uniforme jaune.

LE COUTEAU-SUISSE DE LA VILLE

Lorsque l’on évoque les Services Techniques, on pense
souvent aux espaces verts. Or, ces derniers ne sont
gu’une partie du travail qui est effectué toute I’année
par la cinquantaine d’agents municipaux, répartis
dans plusieurs secteurs d’activité. Une organisation
au millimetre que Dominique Le Brun, responsable
du Pole Technique Municipal, travaille a conserver :
« Des bureaux au terrain, il y a de nombreuses étapes.
Nous ne travaillons pas uniquement pioche en main
mais par étapes administratives puis techniques.»

LE BATIMENT TECHNIQUE MUNICIPAL

Au sein du centre technique situé zone du Bois Vert
se rassemblent les différentes branches d’activités
(voirie, espaces verts, événementiel, batiments, etc.)
etdesateliers sont dédiés alamenuiserie, I’électricite,
la maconnerie notamment. On y retrouve également
les bureaux, ou fleurissent les projets et dans lesquels
les techniciens et assistantes techniques organisent,
gérent et coordonnent des projets et travaux : « une
ingénierie et des expériences qui rassurent » selon
Dominique Le Brun.

De la gestion des marchés publics a |’élaboration du
cahier des charges, ’équipe technique établit les
bases pour permettre aux agents de terrain d’ceuvrer
dans des conditions optimales.

DE LA SERRE AUX PARTERRES

Avant d’étre plantées dans les 2568 m? de massifs
fleuris et les 5 hectares de massifs arbustifs de la
ville, les fleurs sont élevées dans les serres et jardins
du batiment technique. Ici, 15 000 plants trouveront
trés vite une place dans les rues ou dans les parcs
de la Ville, et sont en attendant bichonnés par les
agents. La ville de Ploeérmel dispose de 3 fleurs dans
le label “ville fleurie”, qui est un gage de la qualité
du travail fourni par le service dans la floraison et la
décoration de la ville.

QY
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agents

76
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200

evenements a fannee

140

pdtiments a gérer

50

lignes de projets en cours

LE SERVICE S’AGRANDIT

La ville grandit, les Services Techniques aussi.
Récemment, un nouveau batiment a été racheté pour
permettre le stockage de matériel événementiel. Il
s’agit d’un ancien garage, qui apres quelques mois de
remise aux normes (électricité, fosses rebouchées)
est déja en service pour du stockage essentiellement.

TOURNES VERS L’ECOLOGIE

Parmi la flotte de 80 véhicules roulants (de la camionnette aux tondeuses),
les Services Techniques municipaux se sont équipés de voitures électriques,
destinées aux déplacements entre le batiment technique et les chantiers.
Derniérement, c’est un véhicule 100% électrique destiné a la propreté
urbaine qui a été acheté, affirmant l'orientation environnementale du

service.

DECOUVERTE

DES MISSIONS VARIEES

Bien que U’entretien des espaces verts soit la branche
la plus connue des Services Techniques, bien d’autres
missions viennent compléter ’éventail :

La voirie : c’est 'entretien et la gestion du domaine
routier communal. Cela représente 51 km de voiries
en agglomération, 46 km hors agglomération,
34 km de chemins ruraux et 54 km de chemins
d’exploitation.

L’événementiel / la logistique : chaque année, pres
de 200 événements mobilisent les agents techniques
municipaux, de la Féte de la Musique au Marché de
Noél. L'objectif est d’assurer le bon déroulement de
chaque événement, sur le plan technique comme de
la sécurité.

L’éclairage public la commune de Ploérmel
possede 3 600 points lumineux répartis en réseaux
aériens et souterrains. Cette compétence étant
communale, des agents sont formés a ’utilisation
des nacelles permettant U’entretien de ’éclairage et
’installation des illuminations au moment de Noél.

Le cimetiere : les Services Techniques entretiennent
le cimetiére, un agent assure laccueil du public
pour le choix des concessions mais n'est pas en
permanence sur le site des cimetiéeres.

La propreté urbaine : 'objectif est d’améliorer
quotidiennement la qualité de vie des Ploérmelais,
en garantissant la propreté des rues et des espaces
publics. En automne, une collaboration existe avec
le service des espaces verts pour le ramassage des
feuilles, utilisées comme compost quelques mois
plus tard pour le fleurissement.

Le patrimoine bati : ce service assure le suivi des
batiments, en terme de sécurité, d’énergie, ou
de réhabilitation. Cela représente 352 devis et
629 factures en 2019.

Le service régie-garage : il s’agit du maintien en état
de fonctionnement des véhicules (camions, véhicules
légers, tractopelle, tondeuses, débroussailleuses,
etc.).
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=N TRAVAUX

BIENTOT A PLOE

Un nouveau pdle scolare

Sur la Zone d’Activité Commerciale de la Noé
Verte, le projet de construction d’un nouveau
groupe scolaire primaire public se poursuit.
Les écoliers évolueront bientét dans un nouvel
établissement, a la conception écologique.

Le cabinet d’architecte Nomade (Vannes) a été
retenu par le Conseil Municipal fin décembre.
Suite aux esquisses proposées et aux demandes
complémentaires faites par la commission technique
et le jury de recrutement, les architectes affinent leurs
plans. Le Conseil Municipal devrait se prononcer dans
le courant de I’été sur I’Avant-Projet Définitif (APD).
Des temps de concertation avec EADM, aménageur de
la ZAC, permettent de travailler a implantation du
batiment dans cette nouvelle zone. Parallélement, les
études de sol ont été menées fin avril. L’ouverture de
cette nouvelle école est prévue pour septembre 2022.

UN ETABLISSEMENT AUX VALEURS ECOLOGIQUES

La conception du futur pole scolaire de la Noé Verte
est tournée vers ’environnement, dans le choix des
matériaux notamment : ossature en bois, isolation a

PLACEDUMARCHE

|7 phase des travaux terminéee

En travaux depuis plus d’un an, la place du Marché
s’est refait une beauté ! Les travaux, divisés en
3 parties, s’étalent jusqu’a 2023. Pour la 1¢* partie, le
travail est déja terminé et la réception de chantier a été
effectué le 10 juin dernier. Les deux autres phases de
travaux, Place Sénéchal Perret, du Tribunal et de |’Union
sont prévues en 2022 et 2023.

B

base de paille, murs enduits a la chaux et panneaux
solaires. La ville a souhaité faire de ce batiment un
modeéle en matiére de développement durable.

Parallelement a la création de ce nouveau pole
scolaire, des travaux seront entrepris a ’école
Jules Verne qui deviendra également une école
primaire et accueillera des éléves de la Toute Petite
Section au CM2. Pour cela, une réadaptation des
lieux est prévue, du batiment scolaire au restaurant.
L’école Francoise Dolto quant a elle fermera ses portes
définitivement.

AU CCEUR DE 300 LOGEMENTS

Le nouveau quartier de la Noé Verte, dont les terrains
sont en cours de vente ou vendus, comptera dans les
10 ans a venir prés de 300 logements : des voies de
circulation douces seront donc prévues pour faciliter
les déplacements a pied ou a vélo jusqu’a ’école. Pour
le moment, les premiers coups de pelle viennent tout
juste d’étre donnés. Le chantier devrait s’accélérer
dans les prochaines semaines !

TERRAIN SYNTHETIQUE

Livraison en septempore

Le futur terrain de football synthétique est actuellement
en construction entre le Centre Régional des Arts Martiaux
et le Complexe Sportif. Prévu pour livraison en septembre,
le terrain devrait étre posé dans les prochaines semaines
et permettra a toutes les associations de pratiquer leur
sport méme par mauvais temps.




AGENDA

4JUILLET > 29 AOUT | EXPOSITION
ENVOLS

Chaopelle Bleue

Nicolas MAUPOME, Anaré FORTIN et Phiippe SUREL,
photographes du territoire, nous invitent & découvrir la
beauté de la faune qui nous entoure Mais également A
prendre conscience de sa fragiité et de la nécessite de
lo preserver

NJUILLET| CONCERT
MOJAETL'ENSEMBLE NATIONAL DE REGGAE
L.ac au Duc

Moja puise aux sources du Reggae/Dub jusqudlla Soul etla
World Music, il sassocie A ENR, les ambionceurs de festival
lIs jouent tous ces tuoes que vous adorez I Concert ¢ 2h

APARTIRDE JUILLET (PENDANTI1AN)
EXPOSITION CLUB PHOTO

Chemin des hortensias

Lexposition vous invite & découvrir, au travers de [objectif
des photographes du club photo de Ploérmel, un regard
nouveau sur le territoire. Lexposition sera visible pendant
un an.

8 JUILLET>26 AOUT | BALADE
BALADE A DOS DE SHETLAND
Loc au Duc

Tous les mercreds, promenez—vous & dos de poney pour
une visite détente sur les rives du Lac au Duc. Animation
réservée aux enfants !

De 15h 6 19h3@ — Base de Loisirs

28 JUILLET | CONCERT
OSVALDO CARNE

L.ac ou Duc

Tout lete, la tounee dOsvaldo Carmne souffle un vent
de liberté sur 22 viles du Morbihan, & velo | Découvrez
lincroyciole rencontre de la musique argentine avec la
chanson francaise. Concert prévu ¢ 2h,

JUILLET > OCTOBRE| NATURE
BALADES GOURMANDISES FLORALES

La Vielle Vile

Laissez—vous quider dans un jordin exceptionnel pour
une bdade insolte et une viste gustative de plontes
comestioles.

Rendez—vous chague IF° dmanche jusqud octobre et
chaque mercredi jusquau S aolt.

14 AOUT | SPECTACLE DE RUE
COMPAGNIE ELIXIR

Centre—vile

Venez assister dila déambulation de la compagnie Elixir, qui
explore les univers feériques du feu et de la pyrotechnie.

Un feu dartifice de Bretagne Pyro cléturera la soiree.
Rendez—vous G 2h3Q |

8JUILLET > 26 AOUT | DANSE
ATELIERS INITIATION HIP-HOP
Lac au Duc

Lo compagnie camerouncise Xtrem Fusion revient ou
ord du Lac auDuc pour de linitiction au Hip—Hop. L atelier
alieu chague mercredi de Ioh alh

18/19 OCTOBRE | FOIRE

FOIRE SAINT-.DENIS

Centre—vile

Camelots et commercants du centre—vile investissent les

rues pour former un marché geant, ouvert & tous, Cest
[occasion de faire des bonnes offaires |
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TRIBUNES

Le mot de Ploermel en Mouvement

Le 15 mars, les Ploérmelais nous ont reconduits a la téte de la
commune et nous les en remercions. Ils ont choisi la continuité
de ’action entreprise depuis 2014 : renforcer la confiance du
milieu économique, constituer de vastes réserves foncieres,
engager un grand programme d’investissement communal,
retrouver ’équilibre financier sans augmenter la pression
fiscale. Fort de votre approbation, notre engagement total
au service de Ploérmel est encore accru.

Il en est résulté un trés fort développement économique,
viviers d’emplois et de ressources financiéres nouveaux pour
la commune.

Confiance rime avec réussite économique mais aussi avec
développement de ’habitat. On s’est attaché a promouvoir
notre dynamisme et a attirer les investisseurs. Résultats :
3 lotissements importants et 6 programmes collectifs y
compris sociaux ont démarré. Notre priorité de cohésion
sociale est concrétisée : maintien des jeunes sur le territoire,
attention au bien-étre de nos ainés, ainsi qu’a ceux pour qui
la vie est plus difficile.

Recettes communales en hausse, des centaines d’emplois
créés, habitat en développement mais aussi qualité de vie
et attractivité. La ville se transforme dans le cadre d’un
vaste programme d’amélioration du centre-ville « PLOERMEL
2035 ». Elle aura présenté un excellent dossier et obtenu
1,3 millions d’euros de dotations pour mettre en ceuvre sa
métamorphose. Le recrutement d’un développeur urbain
permet déja d’accroitre Uattractivité du centre-ville.
Sa mission est de prospecter, diversifier les natures de
commerces, mais aussi de réduire I’importance des vacances
d’immeubles commerciaux et d’habitation. On recueille déja
les premiers résultats de cette politique.

Le mot de Ploérmel En Transition

Nous remercions les électeurs qui nous ont
fait confiance et nous permettent de siéger au
conseil municipal pour représenter la solidarité,
'écologie et la démocratie participative. Comme
annoncé nous serons constructifs et positifs, sans
agressivité, mais sans naiveté. Dans son discours
d'installation, M. Le Diffon a déclaré ne pas savoir
s'il y aura un monde d'apres. On ne peut pourtant
pas nier la nécessité d'une réflexion sur notre
maniére de produire, de consommer, de nous
déplacer et de nous alimenter. M. le Maire avait
annoncé dans sa campagne la création dune
délégation environnement avec un spécialiste,
ce que nous avions salué. En réalité le choix des
conseillers « environnement » est surprenant.
L'heure est aussi au renforcement des solidarités
(associations caritatives, maisons de quartier
soutenues par la CAF, journées citoyennes,
recyclerie), au soutien aux commerces et
entreprises affectés par la crise. Nous serons donc
présents en commission pour vous représenter
sur 'ensemble de ces sujets.

Emeline TOSTIVINT,
Ploérmel En Transition

La qualité de vie et ’attractivité ne pourraient se concevoir
sans une vraie prise en compte environnementale. Loin
des creux discours, et bien ancrés dans la réalité de notre
commune, nous prenons en compte cette priorité dans
chacune de nos décisions, sans démagogie verbale ou
financiere !

Ploérmel est devenu un vaste chantier et chacun a pu mesurer
’ampleur des travaux en cours. Le Couvent des Carmélites,
le nouveau terrain de football et son gazon synthétique, la
place du Marché, le lycée public, la gare routiere, la maison
PATIER, le quartier de la Noé Verte avec sa nouvelle école...
Abondance pourrait-on dire, mais maintien des équilibres
grace a des partenariats techniques et financiers. Nous avons
créé la confiance autour de Ploérmel et de notre projet pour
notre ville, nous en récoltons les fruits dés a présent.

Dans la méme veine, les améliorations de voirie, les villages,
et nos poles de Monterrein et Saint-Jean bénéficient
également de cette dynamique, partagée a l’échelle de
toute la commune.

La majorité s’est remise en route avec Patrick Le Diffon
a sa téte. Vous pouvez compter sur son engagement, ses
compétences et son énergie au service du bon fonctionnement
au quotidien de la commune. Elle sera également tres
vigilante quant aux conséquences locales de la sortie de
crise.

Enfin, notre majorité s’emploiera a évoluer dans un climat
plus apaisé et plus constructif qu’au début du dernier
mandat. Reste a savoir si notre attitude sera partagée.

Le mot de Ploermelais Notre Avenir

Nous souhaitons tout d’abord remercier les
Ploérmelaises et les Ploérmelais qui ont voté
pour notre liste le 15 mars dans des conditions
difficiles pour ’exercice de la démocratie. Ces
suffrages nous permettent d’étre représentés
tant au niveau de la commune de Ploérmel
(2 sieéges) que de la communauté de commune
(1 siége). L’idée directrice de ce mandat sera
d’étre une opposition constructive au service
des Ploérmelais. La crise sanitaire que l'on
connait actuellement a démontré, si nécessaire,
la qualité de notre personnel hospitalier mais
également lutilité d’un centre hospitalier de
proximité. Il convient de rester tres vigilant et de
ne pas oublier que notre hopital reste en danger.
L’économie locale a travers nos entreprises et
nos commercants traverse et va traverser une
période difficile. Il va s’agir pour nos élus locaux
et pour nous citoyens de soutenir une demande
locale. Cette démarche est nécessaire si l’on
veut éviter un séisme économique local.

Christophe LAUNAY,
Ploérmelais Notre Avenir



PERMANENCES

POLESOCIAL

26 rue du Général Leclerc
56800 Ploermel
0297732075

VEUVES ET VEUFS DU MORBIHAN
3¢ lundi du mois de 10h a12h

02 97 47 42 80

EFAI TOXICOMANIE

4° mercredi du mois de 18h30 a 20h
02 97 76 49 00

GROUPE DE PAROLE

DE PERSONNES ENDEUILLEES

2¢ jeudi du mois de 20h a 22h

LA SANTE DE LA FAMILLE

1" et 3¢ mardis du mois de 18h a 20h
1¢r et 3¢ vendredis du mois

de 20h30 a 22h30

4¢ vendredi du mois de 18h a 20h
CIDFF

1" et 3¢ mardis du mois de 9h a 12h
Sur Rendez-vous - 02 97 63 52 36
LES Z’ATYPIQUES FANTASTIQUES
Le vendredi apres-midi

06 50 65 88 42
leszatypiquesfantastiques@gmail.com
UFC QUE CHOISIR

Le vendredi matin de 9h30 a 12h
02 97 8474 24
ploermel@morbihan.ufcquechoisir.fr
CENTRE D’ACCES AU DROIT

Sur rendez-vous - 02 97 27 39 63

POLE CULTUREL

3 rue de Guibourg

56800 Ploérmel

0297 74 08 21

LA FRANCE MUTUALISTE

1¢r vendredi du mois de 9h a 13h
06 3117 02 53

GEM LA VIE

Lundi et vendredi de 14h a 16h30
06 03 305503 -
spesez@hotmail.com
LADAPT-SERVICE GRAFIC
Vendredi de 9h a 12 et de 13h30 a 17h30
06 40 06 83 84

FRANCE VICTIMES

2¢ et 4¢ vendredis apres-midi

du mois

08 842 846 37

FNATH

1¢" jeudi du mois 14h00 - 16h

HOTEL DE VILLEET
COMMUNAUTAIRE

Place de la mairie

56800 Ploérmel
CONCILIATEUR DE JUSTICE
3éme mercredi du mois

1¢" jeudi du mois

De 14h a17h - 0297 73 2073

MAISONDES SOLIDARITES
Rue Barthélémy Thimmonier
56800 Ploérmel
02977320098

CROIX ROUGE FRANCAISE

Mardi de 9h30 a 11h30

Mercredi et jeudi de 14h a 16h30
02 97 74 31 66

EPICERIE SOCIALE

Mardi de 14h a 16h

02 97 74 06 53

SECOURS POPULAIRE

Mercredi et vendredi de 9h a 11h30
0971333970 -
spfploermel@orange.fr

SECOURS CATHOLIQUE

1¢r et 3¢ mardis du mois de 14h30 a 16h30
06 08 81 80 34

FAMILLES PLOERMELAISES
02977211 26 et 06 73 25 16 24
AMISEP LA RESSOURCERIE
Recyclerie avec le magasin
Comptoir des Rues

Mardi et jeudi de 14h a 18h
Mercredi, vendredi et samedi

de 10h a 12h et de 14h a 18h

02 97 22 86 49

AMAP

Jeudi de 17h45 a 20h

02 97 74 85 08

CAARUD

Jeudi de 17h a 18h30

02 97 73 39 81

SERVICE AMENAGEMENT
ET HABITAT

38 place de la Mairie

56800 Ploérmel

SOLIHA

4 vendredi du mois de 10h a 12h
0297732097
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Retrouvez toute l'actualité de votre ville sur le site Internet
et les réseaux sociaux Facebook, Twitter, Instagram

www.ploermel.bzh ki [
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