
 

 

Située au cœur du Morbihan, entre Vannes et Rennes, la Ville de Ploërmel rassemble plus de 10 000 habitants et s’affirme comme un territoire d’opportunités. 

Alliant richesse patrimoniale, vitalité économique et qualité de vie préservée, Ploërmel conjugue a mbition et authenticité. Notre collectivité porte des projets 

structurants au service du développement du territoire et du bien-être de ses habitants. Rejoindre la Ville de Ploërmel, c’est choisir d’avoir un impact concret, 

de contribuer à des projets à forte valeur ajoutée et de participer activement à la transformation d’un territoire dynamique et attractif. 

 
Description de l’emploi :  

L’agent des espaces verts est placé(e) sous la responsabilité du chef d’équipe « fleurissement, entretien et plantation ». 

Les missions consisteront à participer à :  

• L’entretien et la valorisation des espaces verts 
• Le fleurissement et l’aménagement paysager 
• Le diagnostic et le contrôle des équipements liés aux espaces verts 

Profil recherché :  

• Rigoureux(se), organisé(e) et doté(e) d’un véritable esprit d’équipe 
• Titulaire du permis B 
• Habilitation R372 catégories 1 à 8 appréciée 

Conditions de travail :  

• Poste permanent (mutation pour les titulaires / stagiairisation pour les contractuels) 
• Ouvert au cadre d’emplois des adjoints techniques 
• Temps complet de 39h00 hebdomadaires – du lundi au vendredi (avec RTT) 
•  Horaires adaptés aux saisons : 

▪ Hiver / Automne : 8h00-12h00 et 13h30-17h30 
▪ Été (du 1er juin au 31 août) : 6h00-14h00 

• Travail en extérieur 
• Port d’EPI obligatoire 
• Utilisation de matériel spécifique et conduite d’un camion benne 

Condition de rémunération & avantages sociaux : 

• Rémunération statutaire + IFSE de 293,67 € brut mensuel 
• CIA annuel plafonné à 800,00 € (selon objectifs atteints) 
• Participation employeur : prévoyance et santé (adhésion possible dès votre arrivée à nos contrats collectifs) 
• Titres-restaurants dès 6 mois d’ancienneté 
• Amicale du personnel et CNAS 
• Forfait mobilité durable 

 

Prêt(e) à relever le défi ? Si vous avez envie de mettre votre expertise au service d’un territoire en mouvement, 
envoyez-nous votre candidature (CV et lettre de motivation obligatoire à l’attention de Monsieur Le Maire – Place 

de l’hôtel de Ville – 56 800 Ploërmel) avant le dimanche 12 avril 2026 par mail à : candidatures@ploermel.bzh 

Les entretiens auront lieu (sous réserve de modification) le mardi 21 avril 2026 

AGENT DES ESPACES VERTS (F/H) 
Emploi permanent – à partir du lundi 4 mai 2026 
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