‘ﬂa‘
\' Préte a relever les défis de demain pour devenir I’écrin de son riche patrimoine, la ville de Ploérmel méle harmonieusement
w tradition et modernisme avec audace.

Ville solidaire, Ploérmel fédere son territoire d’un regard ambitieux autour :

‘ - d'une proximité de services qualitatifs adaptés a la croissance d’un territoire stratégique de la Bretagne

- dunpluralisme interconnecté de la vie culturelle, associative et sportive

Vl | IB dB - delieux ressourcants : lac, voie verte, circuit des hortensias ...

Ploérmel
La ville de Ploérmel recrute un(e)

p::)ri/tc(:ifle Voie statutaire ou Cadres d’emploi : Temps complet Résidence administrative :
contractuelle ingénieurs - techniciens annualisé Ploérmel
09/03/2026
Merci d’adresser CV et lettre de Monsieur le Maire - Direction des ressources humaines - Place [’h6tel de ville -
motivation au plus tard le 13 56800 Ploérmel - ou par mail a candidatures@ploermel.bzh
décembre 2025 a:

Rejoignez une équipe engagée au cceur d’une ville dynamique en Bretagne !

Située au coeur du Morbihan en Bretagne, Ploérmel est une ville a taille humaine comptant plus de 10 000
habitants et ou il fait bon vivre ! Entre son patrimoine historique, son dynamisme économique et son cadre de vie
préservé, notre collectivité porte des projets ambitieux pour son territoire.

En tant que Directeur des Services Techniques F/H vous serez sous ['autorité de la Secrétaire Général des Affaires
Communales et vous serez chargé(e) de conseiller les élus ainsi que la Direction Générale en vue de définir la
stratégie de la collectivité.

Vos missions consisteront a:

e Décliner les orientations politiques municipales en priorités et les actions opérationnelles

e Conseiller la Direction Générale pour définir une politique de programmation, d’exploitation et d’entretien
du patrimoine bati et non bati communal

e Diriger, coordonner et animer ['ensemble des services techniques et ses équipes

e Piloter et suivre les projets techniques structurants de la collectivité

e Assurer la concrétisation des investissements dans le respect des enveloppes financiéres inscrites au
budget

Votre profil :

e Vous justifiez d’une expérience confirmée en qualité de responsable/directeur de service technique

e Vous possédez un dipléme de formation supérieur en management des organisations ou en ingénierie

e Vous maitrisez les techniques de management, d’animation d’équipe et disposez d’une approche
participative avec vos collaborateurs

e Vous maitrisez 'approche en mode projet

e Vous avez des connaissances en matiere d’aménagement du territoire, de code de la commande
publique, de code de la construction et de I’habitation et du code de I’environnement ainsi qu’une
bonne maitrise des regles de fonctionnement des collectivités territoriales

e Vous étes titulaire du Permis B

Les qualités requises pour ce poste sont : le sens du service public, une bonne aisance relationnelle, un véritable
esprit d’équipe et un excellent sens de 'analyse.


mailto:candidatures@ploermel.bzh

Vous étes une personne rigoureuse, autonome, réactive et pédagogue.

Vos conditions d’emploi seront les suivantes :

Rémunération selon conditions statutaires + régime indemnitaire (IFSE mensuelle et CIA annuel)
Véhicule de service

Horaires irréguliers avec amplitude variable selon les nécessités de service

Astreinte décisionnelle, en rotation avec les responsables de service

Forfait mobilité durable

CNAS 2026

Participation employeur : prévoyance (adhésion possible dés votre arrivée a notre contrat collectif)
et/ou santé

Titres restaurants des 6 mois d’ancienneté

Temps de travail : 39 heures hebdomadaire avec 20 RTT a ['année

Prét(e) a relever le défi ? Si vous avez envie de mettre votre expertise au service d’un territoire en
mouvement, envoyez-nous votre candidature ! Ensemble, construisons Ploérmel de demain.



