
Prête à relever les défis de demain pour devenir l’écrin de son riche patrimoine, la ville de Ploërmel mêle 

harmonieusement tradition et modernisme avec audace.  

Ville solidaire, Ploërmel fédère son territoire d’un regard ambitieux autour : 

- d’une proximité de services qualitatifs adaptés à la croissance d’un territoire stratégique de la Bretagne 

- d’un pluralisme interconnecté de la vie culturelle, associative et sportive  

- de lieux ressourçants : lac, voie verte, circuit des hortensias … 

               

La ville de Ploërmel recrute un(e) 

 

Sous la responsabilité du responsable de la gestion du domaine public des services techniques municipaux, le 

responsable régie voirie et logistique évènementielle : 

 Assure un niveau de service garantissant la sécurité des agents et des usagers ; 
 Participe à la définition et à la mise en œuvre des orientations stratégiques de la régie voirie afin de 

permettre l'entretien préventif du patrimoine de voirie, l'exploitation du réseau en toutes circonstances et 
la prise en compte de la diversité des usages et la sécurité des usagers ; 

 Programme les opérations de voirie et assure un encadrement de proximité et coordonne au quotidien 
(gestion de plannings, planification des tâches…) les équipes voirie, logistique évènementielle et éclairage 
public ; 

 Contrôle l'exécution des travaux effectués par les entreprises ou en régie. 
 

➢ Expert en travaux public et voirie, vous : 

 Avez de très bonnes connaissances dans les méthodes de diagnostic, d’évaluation et de planification  

 Maitrisez les règles de sécurité sur les chantiers et la typologie des risques 

 Maitrisez le règlement de voirie ainsi que les règles de la maîtrise d'ouvrage publique 

 Maîtrisez les techniques de management opérationnel et participatif 

 Etes à l’aise avec le pack office, le code de la commande publique ainsi que les règles budgétaires et 

comptables d’une collectivité 

 Êtes autonome, réactif et organisé 

 Avez une curiosité intellectuelle, un sens critique et l’esprit d’équipe 

 Faites preuve de diplomatie et d’aisance relationnelle 

 Avez le sens du service public et une aptitude à l’écoute 

 Avez le permis B et l’habilitation AIPR concepteur 
 

... alors rejoignez les services techniques de la 
commune de Ploërmel pour : 

 
➢ Animer et piloter les équipes  

➢ Gérer le domaine public  

➢ Organiser, coordonner et vérifier les travaux réalisés par les agents ou 

par les entreprises 

➢ Organiser, coordonner et vérifier les événements et manifestations  

➢ Participer à la programmation des investissements, à la prévision 

budgétaire, à la gestion administrative et budgétaire 

➢ Rédiger les documents techniques pour la passation des consultations, 

des marchés de fournitures ou de petits travaux 

Poste à pourvoir  

01/11/2025 

(préavis accepté)  

Voie statutaire ou 
contractuelle 

Grades ouverts : 

Adjoint technique à technicien principal 
de 2ème classe 

39 heures :  
35h + 4h d’ARTT 

Résidence 

administrative : 

Ploërmel 

Merci d’adresser CV et lettre de motivation 

au plus tard le 26/09/2025 à :  

Monsieur le Maire – Service des ressources humaines - Place de la mairie • 

56800 Ploërmel - Ou par mail à candidatures@ploermel.bzh 

**entretiens prévus le lundi 13 octobre après-midi** 

RTT, droit à congés dès 

l’arrivée  

CNAS, amicale  

Participation employeur :  

prévoyance (adhésion 

possible dès votre arrivée à 

notre contrat collectif)  

et/ou santé et/ou titres 

restaurants (après 6 mois) 

Conditions d’exercice : 

8h à 12h et 13h30 à 17h30 du lundi au 
jeudi 
8h à 12h et 13h30 à 16h30 le vendredi 
Possibilité de travail de nuit et week-
end 
Travail intérieur et extérieur 
Astreintes : env. 1 semaine toutes les 8 
semaines 

Responsable régie, voirie et logistique évènementielle (H/F) 

mailto:candidatures@ploermel.bzh

